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Absenzgründe im Bereich Personal 

Zielgruppe: 

Schulleitung, Schulleitung Stellvertretung, Sekretariatskräfte, Verwaltungskräfte der Bildungsdirektion 
Wien 

Beschreibung: 

In dieser Handreichung werden jene Absenzgründe angeführt, die verwendet und für die Supplier- 
planung benötigt werden.  

Absenzen, die von der Schule erfasst werden, haben das Merkmal „dezentral“, alle anderen haben 
das Merkmal „zentral“; werden in Wision® angezeigt und können von der Schule nicht verändert  
werden. 

Absenzen werden grundsätzlich 1x wöchentlich (immer sonntags) sowie zusätzlich mit der Überleitung 
der Nebengebührenabrechnung nach PM-SAP übertragen.  

Erfassen der Absenz „Krankheit“ 

Die Absenz „Krankheit“ wird an der Schule ausschließlich durch die Schulleitung, deren Vertretung 
oder durch eine Sekretariatskraft erfasst. (Merkmal: → dezentral). 

Achtung: Wird der Absenzgrund „Krankheit“ erfasst, erfolgt mit der automatischen Übermittlung der 
Absenzmeldung nach PM-SAP gleichzeitig eine automatisierte Meldung an den Sozialversicherungs-
träger. Ab diesem Zeitpunkt kann der Absenzgrund „Krankheit“ nur mehr befristet, jedoch nicht 
mehr gelöscht werden.  

Sollte dennoch eine Löschung und eine damit verursachte Rücknahme der Krankmeldung an den So-
zialversicherungsträger notwendig werden, so ist dazu der Kontakt in schriftlicher Form mit jener Per-
son in der Verrechnungsstelle herzustellen, die für die Nebengebührenabrechnung der Schule zustän-
dig ist. Ausschließlich diese Person kann die Krankmeldung in PM-SAP auch löschen und den Sozial-
versicherungsträger darüber informieren. 

 

Erfassen der Absenz „Untertägig“ 

Eine untertägige Absenz kann an der Schule immer nur für einen Tag und einen bestimmten Zeitbe-
reich ausgewählt werden und wird ausschließlich durch die Schulleitung, deren Vertretung oder durch 
eine Sekretariatskraft erfasst. (Merkmal: → dezentral) 

 

Bezeichnung UPIS-Beschreibung gültig von gültig bis UPIS-Code dezentral

Krankheit 15.11.2010 31.12.2099 0400 ja

Bezeichnung UPIS-Beschreibung gültig von gültig bis UPIS-Code dezentral

BD-Sonstige Abwesenheit vom Unterricht 2016-03-04 31.12.2099 --- ja

BD-Amtsweg 2016-03-04 31.12.2099 --- ja

BD-Arztbesuch 2015-09-07 31.12.2099 --- ja

BD-Krankheit, Dienst angetreten 2016-03-04 31.12.2099 --- ja

BD-Schulbezogene Veranstaltung 2014-09-01 31.12.2099 --- ja

BD-Dienstbesprechung, Dienstgang 2016-09-01 31.12.2099 --- ja

BD-Untertägiger Pflegurlaub Pflegefreistellung 2015-09-07 31.12.2099 2150 ja
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Erfassen der Absenz „Ganztägig“ 

Eine ganztägige Absenz lässt eine Erfassung von einem bis zu mehreren Tagen zu. Dabei ist zu un-
terscheiden, an welcher Stelle ganztägige/mehrtägige Absenzen erfasst werden. 

• durch die Schule oder 

• zentral durch die BD Wien Abt. Präs4  

A) Erfassung durch die Schule 

Die hier angeführten Absenzen werden durch die Schulleitung, deren Vertretung oder durch eine 
Sekretariatskraft erfasst. 

Sonderurlaube: 

Zu den nunmehr zu erfassenden Absenzen im Bereich der „Sonderurlaube“ wird auf die Verein-
barung zwischen der Dienststellenleitung/Präsidialbereich in der Bildungsdirektion für Wien und 
dem Zentralausschuss der Wiener Landeslehrer/innen an allgemeinbildenden Pflichtschulen auf 
das dafür korrespondierende Schreiben verwiesen. 

Dienstreisen: 

Im Bereich der „Dienstreisen“ wird darauf verwiesen, dass solche nur dann eingetragen dürfen, 
nachdem die entsprechende Genehmigung über das Modul „ESS-Reisemanagement“ in PM-SAP 
oder aber eine Fixplatzzusage einer PH über eDAV vorliegt. → Vergleiche dazu: Erlass der Bil-
dungsdirektion für Wien zur Reisegebührenvorschrift (RGV) 

 

 

  

Bezeichnung UPIS-Beschreibung gültig von gültig bis UPIS-Code dezentral

Sonstige Abwesenheit vom Unterricht Sonstige Gründe 14.12.2012 31.12.2099 0899 ja

Arztbesuch Arztbesuch 14.12.2012 31.12.2099 230 ja

Dienstauftrag i.A. BMBWK Dienstreise 14.12.2012 31.12.2099 0850 ja

Dienstfrei aus religiösen Gründen Sonstige Gründe 14.12.2012 31.12.2099 0899 ja

Dienstreise/Fortb.Kont.Einr Dienstreise 15.11.2010 31.12.2099 0850 ja

Dienstreise mit Dienstauftrag Dienstreise 15.11.2010 31.12.2099 0850 ja

Dienstreise/Fortb.Kont.Einr, MDL einstellenDienstreise 14.12.2012 31.12.2099 0850 ja

Dienstreiseauftrag einer Pädagogischen HochschuleDienstreise 14.12.2012 31.12.2099 0850 ja

Gewerkschaft SU-GewFunktion 15.11.2010 31.12.2099 0316 ja

Pflegeurlaub Pflegefreistellung 15.11.2010 31.12.2099 2150 ja

Pflegeurlaub bis 12.Lebensj. d. Kindes Pflegefreistellung 15.11.2010 31.12.2099 2150 ja

Prüfungsurlaub (Lehramtsprüfung) SU – Fortbildung 15.11.2010 31.12.2099 0320 ja

Schulveranstaltung Schulveranstaltung 1-tägig 15.11.2010 31.12.2099 0889 ja

SU/Einsatzleistung (Feuerwehr etc.) SU – Feuerwehrkurs 15.11.2010 31.12.2099 0324 ja

SU/Verehelichung des Bediensteten SU - eigene Eheschließung 15.11.2010 31.12.2099 0304 ja

SU/Eheschließung der Kinder SU - Eheschl. Kinder 15.11.2010 31.12.2099 0307 ja

SU/Fortbildung,Kontingent einr.,MDL einstellenSU – Fortbildung 15.11.2010 31.12.2099 0320 ja

SU/Fortbildung,Kontingent einrechnen SU – Fortbildung 15.11.2010 31.12.2099 0320 ja

SU/Fortbildung,MDL einstellen SU – Fortbildung 15.11.2010 31.12.2099 0320 ja

SU/Fortbildung SU – Fortbildung 15.11.2010 31.12.2099 0320 ja

SU/Freistellung Ref.Tätigkeit DienstauftragDienstauftrag 15.11.2010 31.12.2099 0896 ja

SU/Freistellung Referententätigkeit Dienstauftrag 15.11.2010 31.12.2099 0896 ja

SU/Geburt eines Kindes SU - Geburt eigenes Kindes 15.11.2010 31.12.2099 0306 ja

SU/Hochzeitsjub.d.Eltern (Silb.etc.) SU - Silberhochzeit 15.11.2010 31.12.2099 0305 ja

SU/sonstiger Anlaß, MDL einstellen Sonderurlaub sonstiger 15.11.2010 31.12.2099 0300 ja

SU/sonstiger Anlaß Sonderurlaub sonstiger 15.11.2010 31.12.2099 0300 ja

SU/Tod eines Angehörigen SU -Tod naher Angehöriger 15.11.2010 31.12.2099 0310 ja

BD-COVID-19 2020-09-07 31.12.2099 --- ja

BD-vorl. Suspendierung 2021-01-08 31.12.2099 --- ja

BD-Blockpraktikum PD-Lehrer/innen 2019-01-01 31.12.2099 --- ja

Dienstreiseauftrag, i.A.BMBWK Dienstreise 14.12.2012 31.12.2099 0850 ja
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B) Erfassung durch die BD Wien / Präs.4  

Die hier angeführten 27 Absenzen werden nach entsprechendem Ansuchen bzw. der Genehmi-
gung ausschließlich zentral in der BD Wien erfasst und können durch die Schulleitung, deren 
Vertretung oder durch eine Sekretariatskraft nicht verändert werden. Diese Absenzen werden zur 
Information lediglich angezeigt und sind gegebenenfalls auch für die Supplierplanung relevant. 

 

 

Bezeichnung UPIS-Beschreibung gültig von gültig bis UPIS-Code dezentral

Außerdienststellung Mandatare § 15/3 LDGDF/AD  §§ 17 BDG, 29i VBG 15.11.2010 31.12.2099 0910 nein

Außerdienststellung Mandatare § 15/8 LDGAD §§19BDG,29iVBG, VfGH 15.11.2010 31.12.2099 0911 nein

Außerdienststellung Mandatare § 59b LDGDF §§78b BDG,29h VBG 15.11.2010 31.12.2099 0913 nein

Beorderten Truppenübung Truppenübung 15.11.2010 31.12.2099 0604 nein

Dienstfreistellung (Kur) Kuraufenthalt 15.11.2010 31.12.2099 0450 nein

Dienstfreist.f.Gewerkschafter, Betriebsräte, PVDF § 78c BDG 15.11.2010 31.12.2099 0916 nein

Dienstunfall Dienst-/Wegunfall 15.11.2010 31.12.2099 0410 nein

Freijahr Sabbatical 15.11.2010 31.12.2099 0930 nein

freiwillige Waffenübung freiwillige Waffenübung 15.11.2010 31.12.2099 0608 nein

Kaderübung Kaderübung 15.11.2010 31.12.2099 0606 nein

Karenzurlaub unter Entfall der Bezüge KU ex lege, <= 1 Monat 15.11.2010 31.12.2099 0530 nein

Karenzurlaub fakultativ, <= 1 Monat unter Entfall der BezügeKU fakultativ, <= 1 Monat 01.09.2021 31.12.2099 0535 nein

Karenzurlaub ex lege, > 1 Monat unter Entfall der BezügeKU ex lege, > 1 Monat 01.09.2021 31.12.2099 0540 nein

Karenzurlaub fakultativ, > 1 Monat unter Entfall der BezügeKU fakultativ, > 1 Monat 01.09.2021 31.12.2099 0550 nein

Karenzurlaub zur Betr. nichtschulpfl. KindesKU gem.§  75BDG/§10(4)GG 15.11.2010 31.12.2099 0525 nein

Karenzurlaub zur Pflege eines behinderten KindesKU §§75cBDG/29eVBG/75bRDG 15.11.2010 31.12.2099 0520 nein

Neulehrerausbildung Lehrerausbildung 14.12.2012 31.12.2099 0888 nein

Mandatsbewerbung § 15/7 LDG DF §§ 18 BDG, 29i VBG 14.12.2012 31.12.2099 0914 nein

Karenzurlaub (MKU/EKU)ab 2002 Mütter-/Väterkarenz (KBG) 15.11.2010 31.12.2099 0510 nein

Mutterschutz Beschäftigungsverbot 15.11.2010 31.12.2099 0500 nein

Präsenzdienst Grundwehrdienst 15.11.2010 31.12.2099 0600 nein

Suspendierung Suspendierung 15.11.2010 31.12.2099 0903 nein

Ungerechtfertigte Abwesenheit vom DienstUngerechtf.Abw.ohneBezüge 15.11.2010 31.12.2099 0270 nein

Karenzurlaub ohne Bezüge im Anschluß an MKU/EKUKU gem.§§75BDG/29c(3)VBG 15.11.2010 31.12.2099 0526 nein

Karenzurlaub MKU/EKU ohne KBG Mütter-/Väterkarenz KV-DG 14.12.2012 31.12.2099 0514 nein

Väterfrühkarenz Frühkarenzurlaub 14.12.2012 31.12.2099 0512 nein

Zivildienst Zivildienst 15.11.2010 31.12.2099 0602 nein


